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DOCUMENTACIÓN QUE DEBE ACOMPAÑAR Á SOLICITUDE: 

 

 Formulario de inscripción debidamente cumprimentado e asinado (F1) 

 Fotocopia do Documento Nacional de Identidade (DNI) ou Número de Identificación 

de Estranxeiros (NIE) no seu caso. 

 Fotocopia da tarxeta de demandante de emprego debidamente actualizada. 

 Certificado ou Volante de empadroamento. 

 Informe de Vida Laboral actualizado (emitido alomenos no que se realice a inscrición) 

 

 

A maiores da documentación mencionada, as persoas que se atopen ou posúan algunha 

situación especial, deberán acreditar tal situación mediante a presentación de documetación 

adicional tal e como se detalla: 

 

SITUACIÓN ESPECIAL DOCUMENTACIÓN ACREDITATIVA 

Inmigrante non comunitario Tarxeta de residencia vixente con autorización para 

traballar 

Emigrante retornado/a Baixa consular vixente (2 anos dende a súa emisión), 

expedida pola Oficina Consular española na que estivese 

inscrito/a 

Minoría étnica Informe de Servizos Sociais Munipais  

Discpacitado/a Certificado de Minusvalía, debidamente actualizado, 

expedido polo órgano competente. 

Responsable de persoas 

dependentes 

Informe de Servizos Sociais Municipais e Certificado de 

convivencia 

Problemáticas sociofamiliares Informe de Servizos Sociais Municipais 

Persoa que volve ao mercado 

laboral 

Informe de Vida Laboral e Informe dos Servizos Sociais 

Municipais 

Perceptor/a RISGA Resolución de concesión da axuda 

Primeiro Emprego Informe de Vida Laboral 

 

 

DOCUMENTACIÓN PARA A PRIMEIRA FASE DE SELECCIÓN: 

 

 Copia da titulación que acredite a posesión da formación académica ou competencias 

clave adquiridas. 

 Copia da titulación que acredite a participación en outros cursos de formación. 

 No caso de que posúa experiencia profesional, deberá presentar documentación que 

o acredite. 


