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POSIBLES PREGUNTAS EN ENTREVISTA INDIVIDUAL 
 

• Experiencias académicas: 
 

- Hábleme de la elección de su profesión 
- ¿Con qué nota finalizó los estudios? 
- ¿Cuál es el último centro en el que estudió? 
- Si pudiera comenzar de nuevo los estudios, ¿qué profesión elegiría? 
- Generalmente, ¿estudiaba solo o con sus compañeros? 
- Cuénteme una experiencia significativa de su época de estudiante. 
- ¿Cómo valora su experiencia académica? 
- ¿Piensa que rindió al máximo? ¿Por qué? 
- ¿Qué le motivó para elegir su profesión? 
- ¿En qué consiste su profesión? 
- ¿Cuál fue la materia más difícil? 
- ¿Influyó alguien en la elección de sus estudios? 
- Descríbame cuál es la función básica de su profesión 
- ¿Alguna vez consiguió una beca por sus estudios? 
- ¿Qué materias le gustaron más durante su formación? 
- Hábleme de sus calificaciones durante los estudios. 
- ¿Tiene conocimientos de idiomas? ¿Cómo los consiguió? 
- ¿Por qué abandonó sus estudios? 
- ¿Hizo algún tipo de prácticas para completar su formación? 
- ¿Realizó algún tipo de formación desde su entrada en la vida activa? 
- Cuando era estudiante, ¿tenía alguna otra actividad? ¿Cuál? 

 
•  Jefes: 

 
- ¿Qué tipo de jefe le gustaría tener? 
- ¿Cómo era su anterior jefe? 
- A veces, ¿se siente incómodo cuando le dan órdenes? 
- ¿Cómo lo trataron sus jefes anteriores? 
- ¿Qué tipo de jefe puede conseguir lo máximo de usted? 
- ¿Aprendió algo útil de sus anteriores jefes? 
- Sus anteriores jefes ¿lo trataban igual que a sus compañeros de 

trabajo? 
- ¿Dejaría su puesto de trabajo para seguir a su jefe a otra empresa? 
- ¿Le molesta que su jefe sea del sexo opuesto? 
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• Empresa: 
 

- ¿Qué sabe de esta empresa? 
- ¿Por qué quiere pertenecer a ella? 
- ¿Intenta permanecer aquí definitivamente o solo de forma 

temporal? 
- Se pudiera elegir qué preferiría, ¿una empresa grande, pequeña o 

mediana? ¿Por qué? 
- ¿A qué posición piensa llegar en esta empresa? 
- ¿Qué le desagrada de la realidad empresarial actual? 
- En este momento, ¿está estudiando ofertas de otras empresas? 

 
• Expectativas de carrera y retribución: 

 
- ¿Cuáles son sus objetivos profesionales? 
- ¿A qué tipo de posición aspira? 
- ¿Dónde se ve dentro de cinco años? 
- ¿Cuánto empezó ganando? 
- ¿Qué salario piensa ganar ahora? 
- ¿Qué características son indispensables para tener éxito en su 

profesión? 
- ¿Qué le gusta más: tener un buen salario, crecer profesionalmente o 

ser útil para los demás? ¿Por qué? 
- ¿Cuánto espera ganar dentro de cinco años? 
- ¿Cambiaría de trabajo y sector para tener una buena carrera 

profesional? 
- Dígame todo lo que está dispuesto a hacer por su crecimiento 

profesional 
- En su anterior empresa, ¿qué perspectivas de ascenso tenía? 
- ¿Renunciaría a sus intereses familiares para hacer una buena 

carrera profesional? 
 
• Trabajo: 

 
- Hábleme de sus experiencias laborales 
- ¿En qué área es particularmente experto? 
- ¿En qué tipo de trabajo está más interesado? 
- ¿Prefiere trabajar solo, en grupos reducidos o grandes? ¿Por qué? 
- ¿Prefiere hacer un trabajo conocido y tranquilo o uno distinto y 

complejo? ¿Por qué? 
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- ¿Cuáles eran sus funciones en su último trabajo? 
- ¿Aprendió algo significativo de sus trabajos? 
- ¿Qué actividad le gustaba más? ¿Por qué? 
- ¿Qué actividad le gustaba menos? ¿Por qué? 
- Según usted, ¿cuáles fueron sus méritos? ¿y sus errores? 
- ¿Cómo planificaba su trabajo? 
- ¿En su trabajo siempre es puntual?  
- ¿Cuáles son las dos o tres cosas más importantes en su trabajo? 
- ¿Tuvo ocasión de dirigir? 
- ¿Cómo se llevaba con sus subordinados? 
- ¿Eleva la voz para afirmar su autoridad? 
- ¿Cómo describiría su trabajo ideal? 
- ¿Cuál es según usted la mayor prueba de habilidad en los negocios? 
- ¿En qué trabajo de los que tuvo hasta el momento tuvo más 

gratificaciones?  
- ¿Qué departamento le atrae más en las empresas? 
- ¿Cambiaría de lugar de residencia por el trabajo? 
- ¿Qué argumentos emplearía para convencerme de que es la persona 

adecuada para este trabajo? 
- ¿Cuándo podría incorporarse al nuevo trabajo? 

 
• Características personales: 

 
- Hábleme de usted 
- ¿Cuáles son sus puntos fuertes y sus debilidades? 
- ¿Qué hizo para reducir sus debilidades o defectos? 
- ¿Qué cualidades cree que son esenciales en la vida?  
- Intente contarme una historia 
- Dígame todo lo que piensa de sí mismo 
- Según usted, ¿en qué consiste la colaboración? 
- ¿Qué impresión le produce sentirse el centro de atención? 
- ¿Qué objetivos tiene? 
- ¿De qué puede sentirse orgulloso? 
- ¿Con qué cosas se siente motivado? 
- ¿Qué le preocupa? 
- ¿Tiene miedo de algo o de alguien? 
- ¿Se considera una persona inteligente? 
- ¿Pide consejo a menudo? 
- ¿Le gusta tener la razón? 
- ¿Se fía de la primera impresión? 
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- ¿Es espontáneo o prefiere madurar sus decisiones? 
- ¿Tiene buena memoria? 
- ¿Tiene muchos amigos? 
- ¿Cómo cree que lo ven sus amigos? 
- ¿Termina lo que inicia? 
- ¿Es una persona tímida? 
- ¿Le gusta contar chistes y gastar bromas? 
- ¿Tiene buena salud? 
- ¿Qué enfermedades recuerda tener pasado? 
- ¿Qué aprendió de sus errores?  
- ¿Se considera una persona emprendedora? 
- ¿Qué tipo de situaciones lo frustran con facilidad? 
- ¿Cómo reacciona ante una crítica? 
- ¿Tiene sentido del humor? 
- ¿Suele hacer amigos en los trabajos? 
- ¿Qué valora más de una amistad? 
- ¿Cómo consiguió su primer trabajo? 
- ¿Le gusta viajar? 
- ¿Qué haría si le tocara la lotería? 
- ¿Fracasó recientemente? 

 
• Familia y vida privada: 

 
- ¿Cuál es su estado civil? 
- ¿Vive con sus padres? 
- Hábleme de sus padres 
- ¿Tiene hermanos? ¿A qué se dedican? 
- ¿Está pensando en independizarse? 
- ¿Por qué decidió salir del domicilio familiar? 
- ¿Tiene casa propia o vive de alquiler? 
- ¿Tiene novio / novia? 
- ¿Cuánto tiempo lleva casado? 
- ¿En qué trabaja su cónyuge? 
- ¿Tiene hijos? ¿Pensó en tenerlos? 
- ¿Contribuyó alguna vez a los gastos familiares? ¿Cómo y cuándo? 
- ¿Quién influyó más en usted, su padre o su madre? ¿Por qué? 
- Descríbame su tipo ideal de familia. 
- ¿Vive muy lejos de aquí? 
- ¿Tiene vehículo? ¿Qué coche tiene? 
- ¿Cuánto tiempo le gusta dedicarle a su familia? 
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- ¿Dónde le gusta pasar sus vacaciones? ¿Con quién suele ir de 
vacaciones? 

 
• Tiempo libre y hobbies: 

 
- ¿Cómo pasa su tiempo libre? 
- ¿Tiene algún hobby? Descríbamelo 
- ¿Es coleccionista? 
- Durante sus épocas de estudiante, ¿cómo pasaba las vacaciones? 
- ¿Practica algún deporte? 
- Hábleme de sus amigos 
- ¿Le gusta mantenerse en forma? 
- ¿Qué tipo de libros le gusta leer? 
- Recientemente, ¿qué libro leyó? 
- ¿Le gusta viajar? 
- ¿Salió de España? ¿A dónde? 
- ¿Le gusta el cine? 
- ¿Cuál fue la última película que vio? Cuénteme el argumento 
- ¿Forma parte de algún club u organización social? 
- ¿Tiene algún hobby artístico? 

 
• Preguntas finales: 

 
- ¿Qué preguntas cree que le deberíamos tener hecho y no le hicimos?  
- ¿Tiene alguna duda o quiere preguntarnos algo? 
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