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1. Introducción





  Introducción

1.1 Como utilizar este anexo

O seguinte anexo é o resultado do traballo realizado polos técnicos locais de emprego dos 

Concellos do ámbito denominado Costa da Morte que forman parte da Rede de Técnicos de 

Emprego coordinada pola Consellería de Asuntos Sociais, Emprego e Relacións Laborais a través 

da Dirección Xeral de Promoción do Emprego, así como dos técnicos dos Grupos de Acción Local 

que na actualidade están a desenvolve-las iniciativas comunitarias: AGADER (Fundación Comarcal 

de Bergantiños), PRODER II (Fundaciones Comarcales de Muros y Noia) e LEADER+ (Asociación 

Neria), có obxeto de adaptar a información contida na Guía de Turismo activo á realidade 

socioeconómica da área da Costa da Morte (ó abeiro do protocolo de colaboración entre o Igape 

e a Consellería de Asuntos Sociais, Emprego e Relacións Laborais de data 12 de setembro de 

2003).

Neste anexo adaptase a información da guía naqueles puntos onde se observaron diferencias 

entre a realidade galega e A Costa da Morte para a actividade analizada. Desta forma, 

complementase a guía ofrecéndote unha información máis cércana o teu entorno social e 

empresarial.

No índice deste anexo poderás comprobar os puntos da guía de actividade adaptados a túa 

realidade económica e social, ademais, incluíronse unha serie de táboas e cadros con información 

da Costa da Morte.

Para poder traballar de forma correcta con este anexo, deberás te-la Guía de Turismo activo 

e ir comprobando a través do índice deste anexo os puntos modificados para que a información 

que se ofrece estea adaptada o teu entorno empresarial e social. Para dispor desta guía podes 

acceder a web:  http://guias.bicgalicia.es.
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2. Descrición da 
actividade 
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empresa-tipo





  Descrición da actividade e
        perfil da empresa-tipo (Pax. 13)
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5. O mercado do 
turismo activo





  O mercado do turismo activo

5.3 Análise económico-financeira

5.3.1 Investimentos (Pax. 49)

Cadro 6: Resume investimentos empresa turismo activo (euros)

Fonte: Elaboración propia
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5.3.2 Gastos (Pax. 50)

Cadro 7: Gastos anuais estimados establecemento turismo activo (euros)

Fonte: Elaboración propia

16

b

T U R I S M O  A C T I V O
A N E X O  C O S T A  D A  M O R T E  



5.3.3 Previsión de ingresos (Pax. 52)

A continuación desenvolveremos un deseño de partida para realizar unha estimación dos 

potenciais ingresos da empresa. Para isto, debemos establecer unha serie de hipóteses de partida, 

además das comentadas na guía, adaptadas a Costa da Morte:

• Grupos escolares: 650 persoas

• Turismo xeral: 500 persoas 

• Turismo especializado (turismo rural na Costa da Morte)

- 7.025 viaxeiros no 2002

- 15.714 pernoctas

- 2,18 días de estancia media

- 2,41 días de estancia media no mes de agosto

• Localización da empresa na comarca de Fisterra
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Detalle cálculo de grupos

T.ALTA:4meses

T.BAIXA:8 meses

Fonte: Elaboración propia

 

18

b

T U R I S M O  A C T I V O
A N E X O  C O S T A  D A  M O R T E  



5.3.4 Estructura da conta de resultados (Pax. 53)

Cadro 9: Conta de resultados empresa turismo activo (euros)

Fonte: Elaboración propia
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5.5 Recursos humanos (Páx. 56)

A estructura de persoal máis indicada para a localización na Costa da Morte e:

1 xerente     

1 monitor fixo

1 administrativo                                               

2 monitores eventuais.
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  Autores
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Autores da adaptación:
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A participación dos Técnicos Locais de Emprego (TLEs) neste proxecto forma parte das 

actuacións previstas no protocolo de colaboración entre o Igape e a Consellería de Asuntos 

Sociais, Emprego e Relacións Laborais de data 12 de setembro de 2003.
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